
 

 

Devenir SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL (SST)  
 

 

 

 

 

 

 

 
   

Durée 

14h 

Public 

Tout public 

Prérequis 

Aucun 

Format 

Présentiel 

Dates et lieu 

Puy de Dôme, Allier 

Prix 

Sur devis en fonction de 
la demande 

Nombre de participants 

4 à 10 personnes  

Adaptation/Accessibilité 

A étudier en amont de la 
formation avec la 

formatrice 

Intervenante 

Elodie JOUHET 

Tél : 06.02.19.80.40 
Mail : jouhetelodie@gmail.com 

Contexte : 

 
Le salarié sauveteur secouriste du travail (SST) a pour missions de porter 
les premiers secours à toute victime d'un accident du travail, mais aussi de 
participer à la prévention des risques professionnels dans son entreprise. 
Pour cela, il doit acquérir des compétences spécifiques dans le cadre d’une 
formation initiale, puis de suivre régulièrement une formation de maintien 
actualisation des compétences. 
 
Objectifs de la formation : 

 

- Devenir acteur de la prévention en entreprise 

- Intervenir efficacement face à une situation d’accident  

 
Méthodes pédagogiques et suivi : 

 

La formation alterne exposés théoriques, apports de connaissances, 

études de cas issus de l’expérience professionnelle des apprenants, 

expérimentation des différentes méthodes et outils, échanges sur les 

pratiques menées en situation réelle. Les supports utilisés seront ceux du 

formateur, appuyés par des documents INRS. 

 
Modalités d’évaluation : 

 
Les critères d’évaluation utilisés sont ceux définis par l’INRS, dans le 
référentiel de formation des Sauveteurs Secouristes du Travail. 
 
Attestation / Certification : 

 
Un certificat SST sera délivré par l’entité habilitée. 
 
Informations complémentaires : 

 
A l’issue de la formation, les apprenants devront répondre à un 
questionnaire de satisfaction, ils recevront une attestation individuelle de 
formation. 
Afin de conserver sa certification et ses compétences acquises, le maintien 
et l’actualisation des compétences (MAC SST) d'une durée de 7h00 est 
obligatoire tous les 24 mois.   



 

 

Programme de la formation :  

 
1ère demi-journée 

- Présentation  

- La prévention : définitions Accident du 

travail, de trajet, de mission et les 

maladies professionnelles 

- Les enjeux de la prévention 

- La démarche de prévention 

- Risque au travail 

- MAD et ITAMAMI 

- Pistes d’amélioration 

- Plan d’Actions Prévention (PAP) 

2ème demi-journée  

- Cadre juridique du SST 

- Présentation du Plan d’Intervention  
 Protéger  

 Examiner 

 Alerter 

 Secourir 

- S1 : Saignement 

- S2 : Etouffement 

- S3 : Malaise 

- S4 : Brûlures thermiques et chimiques 

- S5 : Traumatisme 

- S6 : Saignement peu abondant 

3ème demi-journée 

- Présentation fin de formation 

- S7 : PLS 

- S8 : RCP  

- Carrefour des techniques (ateliers de 

tout ce qui a été initié) 

4ème demi-journée  

- Epreuves certificatives 

- Bilan de la formation 
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