
 

 

 

Poser un cadre solide et sécurisant  
 
                                                                                                                                                               Une formation labellisée 

 

 
 
 
 
 
 

Durée 

1 jour soit 7 heures 
 

Public 

 
Professionnels de la 
petite enfance et de 
l’enfance (0-6 ans) 

 

Prérequis 

 
Aucun 

 

Format 

Présentiel 

Dates et lieu 

 
Mardi 15 avril 2025 
Clermont-Ferrand 

Sur demande en intra 

Prix 

Tarif net de taxes  
Inter : 180 euros/stagiaire 

  
Intra : tarif sur demande 

 

Nombre de participants 

Minimum : 5 
Maximum : 12 

Adaptation/accessibilité 

A étudier avec le 
formateur en amont de la 

formation. 
 

Intervenant 

Héloïse CANONVILLE 

Tél : 06 98 30 46 38 - heloisecanonville@gmail.com 

Contexte : 

 
La notion de cadre est essentielle dans le développement de l’enfant. Au 
cours de cette formation, vous allez réfléchir au cadre et la notion 
d’autorité bienveillante. Ponctuée de jeux de rôle, exposés théoriques et 
études de cas concrets, apports vidéos, je vous propose une formation 
dynamique qui permet de se mettre en situation, afin de pouvoir au plus 
vite ré-utiliser les apports dans votre pratique professionnelle. 
 
Objectifs de la formation : 

 
• Construire un cadre bienveillant et sécurisant. 
• Définir des repères clairs et constants en s’appuyant sur les 

connaissances du développement de l’enfant. 
• Développer le sens des responsabilités de l’enfant sans utiliser la 

punition grâce à des outils concrets. 
 

Méthodes pédagogiques et suivi : 

 
• Apports théoriques, travail collectif, supports vidéo, étude de cas, 

interactions stagiaire/formatrice, jeux de rôle.  
• Un livret de formation est remis à chaque stagiaire. 

 
Modalités d’évaluation : 

 
• Evolution du stagiaire dans les jeux de rôle, participation orale 
• Évaluation de la satisfaction des apprenants. 

 
Attestation / Certification : 

 
• Certificat de réalisation et attestation d’évaluation des acquis. 

 



 

 

 

Programme de la formation :  

  
 

• La notion de cadre. 
• En cas de formation intra : réfléchir en équipe au cadre à instaurer. 
• La notion d’autorité bienveillante, trois niveaux de discipline. 
• Les notions de cohérence, de constance et de prévisibilité. 
• L’intégration du cadre dans le développement de l’enfant. 
• Transmettre avec efficacité les consignes. 
• Différencier la punition et la conséquence éducative. 
• Nos réponses face au non-respect du cadre. 
 

 
 

 
 

Nom document :  

Fiche produit 

Référence source : 

OPE 1-1.2 

Toutes les fiches produits 

doivent être datées et son 
sujettes à vos actualisations 

Dates : 
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